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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe. (tekst jedn.: Dz.U. z 2025 r.,
poz. 1043 ze zm.);

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz. 2393
zezm.).

Statut IV Liceum Ogolnokszialcgcego im. Tadeusza Kotarbinskiego w  Gorzowie
Wielkopolskim.

§1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig IV Liceum Ogolnoksztalcacego,
obowigzuja w niej postanowienia zawarte w Statucie Szkoly.
Uzytkownikami biblioteki sa:

1)
2)
3)

uczniowie — na podstawie zapisow w dzienniku elektronicznym i karty czytelnika;
nauczyciele, pracownicy i emeryci szkoly:
rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka i dowodu osobistego.

§2.
FUNKCJE I ZADANIA BIBLIOTEKI

Zadania biblioteki stuzg w szczegolnosci:

)
2)
3)
4)
3)
6)

7

realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;

wspieraniu doskonalenia uczniow i nauczycieli,

rozwijaniu edukacji czytelniczej uczniow;

gromadzeniu 1 udostgpnianiu podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatlow bibliotecznych;

rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianiu
1 poglebianiu u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

organizowaniu  roznorodnych dzialan rozwijajgcych  wrazliwos¢  kulturows
1 spoteczng uczniow.

Biblioteka dokonuje zakupow do zbiorow bibliotecznych z uwzglednieniem wnioskow

nauczycieli, uczniow, rodzicow.

W wyszukiwaniu i korzystaniu ze zbioréw bibliotecznych wykorzystuje si¢ narzedzia

informatyczne.
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Organizacja biblioteki uwzglednia zadania w zakresie tworzenia warunkow
do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna.

§ 3.

ORGANIZACJA 1 ZASADY PRACY BIBLIOTEKI

Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoly, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i wyposazenie warunkujace prawidlowa prace biblioteki,

bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia;

zatrudnia nauczycieli-bibliotekarzy, zgodnie z obowigzujacym prawem:;

zapewnia warunki do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych biblioteki;

zapewnia srodki finansowe na dzialalnos¢ biblioteki — w sposob umozliwiajacy

prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupow materialow bibliotecznych

1 koniecznego sprzgtu;

5) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbioréw biblioteki;

6) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbiorow bibliotecznych oraz odpowiada
za protokolarne przekazanie biblioteki, jezeli nastgpuje zmiana pracownika;

7) zatwierdza regulamin biblioteki.

W sktlad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, ktora jest jednoczesnie magazynem zbiorow;

2) czytelnia;

Wyposazenie biblioteki stanowia odpowiednie meble biblioteczne, urzadzenia

komputerowe, audiowizualne, telekomunikacyjne, ktore umozliwiaja:

1) bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie oraz udostepnianie zbiorow;
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2) zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego
umozliwiajgcego realizacje przypisanych bibliotece zadan.
Zbiory:

1) biblioteka gromadzi materialy biblioteczne przeznaczone do rozpowszechniania
niezaleznie od nosnika fizycznego 1 sposobu zapisu tresci (druki, dokumenty
dzwigkowe, wizualne, audiowizualne, elektroniczne), ktdére stuza wypelnianiu zadan
biblioteki;

2) biblioteka prowadzi polityke gromadzenia zbiorow kierujac si¢ zapotrzebowaniem
uzytkownikow, analiza obowigzujagcych w szkole programéw nauczania, ofertg
rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi;

3) zbiory biblioteki udostgpniane sg: na miejscu (w czytelni), droga wypozyczen
indywidualnych (w wypozyczalni) oraz w gabinetach przedmiotowych;

4) do gabinetow przedmiotowych zbiory s3 przekazywane na rok szkolny,
odpowiedzialny za nie jest nauczyciel wypozyczajacy.

Pracownicy:

1) w bibliotece zatrudnieni sa nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;

2) zadania poszczegdlnych nauczycieli bibliotekarzy okreslone sa w zakresach
ich obowiazkow.

Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacjg roku szkolnego;

2) udostgpnianie zbiorow odbywa si¢ przez 30 godzin tygodniowo;

3) okres udostgpniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania
skontrum;
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4)

czas 1 godziny  pracy biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego

dyrektor szkoty.
Finansowanie wydatkow:

1.
&

budzet szkoly:
Rada Rodzicow i inni ofiarodawcy.

§ 4.

ZADANIA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

Praca pedagogiczna (praca z uczniem):

1)

2)

3
4)

3)
6)

7)

udostgpnianie zbiorow — zgodnie z regulaminem biblioteki — w wypozyczalni
1 czytelni;

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradnicze;j;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodel oraz efektywnego postugiwania sig technologia informacyjng;
rozbudzanie i1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
i poglegbianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa:

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych  wrazliwos¢  kulturowa
i spoteczna;

udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspolprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow. rodzicami ucznioéw, bibliotekami
1 innymi instytucjami pozaszkolnymi.

Biblioteka wspotpracuje z wuczniami, Samorzgdem Uczniowskim, nauczycielami,
rodzicami, Radg Rodzicow, z instytucjami kultury, oswiaty i wychowania oraz innymi
bibliotekami.

Biblioteka szkolna wspdlpracuje z uczniami i Samorzgdem Uczniowskim, szczegdlnie
w zakresie:

1)

5)
6)

diagnozowania i zaspokajania potrzeb czytelniczych uczniow, w tym uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych;

pomocy w realizacji projektow edukacyjnych;

stwarzania warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrodel, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych;

propagowania dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej:

przygotowania do samoksztalcenia.

Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami, szczegolnie w zakresie:

)
2)
3)
4)

3)
6)

7)

ksztalcenia u ucznidw umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stfownictwa uczniow;

przygotowania uczniow do samoksztalcenia i $wiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

przygotowywania materialow dydaktycznych i literatury do prowadzenia zajeé
Z uczniami;

przygotowywania i realizacji przedsigwzig¢ szkolnych z wykorzystaniem ksiggozbioru
biblioteki szkolnej;

wspomagania doskonalenia zawodowego nauczycieli;

uczestniczenia w organizacji imprez okolicznosciowych - zgodnie z zapisami
w planie pracy szkoty;

informowania nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.
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5. Biblioteka szkolna  wspolpracuje z rodzicami i Radg Rodzicow, szczegdlnie
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w zakresie:

) diagnozowania i zaspokajania potrzeb czytelniczych rodzicow zwigzanych
z procesem wychowania dzieci:

2) doboru i zakupu ksiazek na nagrody dla ucznioéw, ktore moga by¢ finansowane
ze srodkoéw Rady Rodzicow;

3) pomocy w organizowaniu i prowadzeniu imprez i akcji na rzecz Szkoly;

4) informowania rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow - w zaleznosci od potrzeb;

5) informowania rodzicow o zbiorach biblioteki i jej dzialaniach. umieszczajac
informacje na stronie internetowej szkoty.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z instytucjami kultury, oswiaty i wychowania oraz

innymi bibliotekami, szczegolnie w zakresie:

1) realizowania projektow oswiatowych;

2) planowania zakupow ksiazek i innych zasobow bibliotecznych;

3) wypozyczen migdzybibliotecznych;

4) wymiany informacji o wydarzeniach promujgcych czytelnictwo;

5) wspotorganizowania imprez o charakterze szkolnym i miedzyszkolnym.

Praca organizacyjno-techniczna. W ramach prac organizacyjno-technicznych nauczyciel

bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia zbiorow;

2) ewidencji i opracowania zbiorow — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) selekcji zbiorow;

4) prowadzenia warsztatu informacyjnego (ksiggozbidr podrgczny, katalogi, kartoteki.
teczki tematyczne, zestawienia bibliograficzne, komputerowe bazy danych,
multimedialne zrodta informacji);

5) prowadzenia okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki (dzienna,
miesigczna, okresowa i roczna statystyka wypozyczen, ksigegi inwentarzowe, rejestry
ubytkow, ewidencja wypozyczen);

6) sporzadzania rocznych planéw pracy biblioteki i sprawozdan z ich realizacji:

7) sporzadzania projektow budzetu biblioteki.

§5.

ORGANIZACJA I ZASADY PRACY WYPOZYCZALNI

Czas pracy wypozyczalni okresla § 3 ust. 6 niniejszego regulaminu.

Prawo do korzystania z wypozyczalni majg uzytkownicy wymienieni w § 1 ust. 2

niniejszego regulaminu.

W wypozyczalni jest wolny dostep do zgromadzonych zbiorow.

Przegladanie zasobu bibliotecznego odbywa si¢ w katalogu elektronicznym.

Dokonujge wypozyczen lub zwrotow zbiorow uczniowie podaja swoje imie¢, nazwisko

i klas¢ oraz posiadaja karte biblioteczng. Zalaminowane karty biblioteczne uczniowie klas

[ otrzymuja nicodplatnie.

Wypozyczaé ksiazki wolno jedynie na swoje nazwisko.

W razie zniszczenia lub zgubienia wypozyczonych materialow bibliotecznych czytelnik

jest zobowiazany:

1) odkupi¢ egzemplarz tego samego autora, tytutu i tego samego lub nowszego wydania;

2) dostarczy¢ inne dzieto (dziela) znajdujace si¢ w sprzedazy i poszukiwane przez
bibliotekg.

Czytelnik zobowigzany jest do szanowania wypozyczonych materiatow.

Wszystkie wypozyczone materialty muszg by¢ zwrocone przed koncem roku szkolnego,

po rozliczeniu mozna wypozyczy¢ ksiazki na okres wakacji.



10. Uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy odchodzacy ze szkoly maja obowigzek
rozliczenia si¢ z wypozyczonych materiatow (karty obiegowe).
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§ 6.

ORGANIZACJA 1 ZASADY PRACY CZYTELNI

Czas pracy czytelni okresla § 3 ust. 6 niniejszego regulaminu.

Prawo do korzystania z czytelni majg uzytkownicy wymienieni w § 1 ust. 2 niniejszego

regulaminu.

W czytelni zgromadzone sa zbiory podreczne: ksigzki, filmy i dokumenty dzwigkowe

na roznych nosnikach, teki tekstowe - do wylgcznego uzytkowania na miejscu. Mogg by¢

wypozyczone do wykorzystania w czasie zaje¢ edukacyjnych.

Korzysta¢ ze zbiorow audiowizualnych mozna tylko za zgoda nauczyciela bibliotekarza.

Czytelnikow korzystajacych z czytelni obowigzuje:

1) pozostawienie w szafkach okry¢ wierzchnich;

2) zachowanie ciszy;

3) troskliwe obchodzenie si¢ z materiatami bibliotecznymi;

4) zakaz spozywania positkow i napojow:;

5) zakaz wynoszenia udostgpnionych materialow bibliotecznych poza czytelni¢ bez
zgody nauczyciela bibliotekarza.

W razie zniszczenia lub uszkodzenia udostepnionych materialow czytelnik zobowigzany

jest do odkupienia zniszczonych materiatow.,

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

Uzytkownik biblioteki zobowigzany jest do zapoznania si¢ z trescig Regulaminu

biblioteki i stosowania si¢ do zawartych w nim postanowien.

Naruszenie przez uzytkownika zasad postgpowania okreslonych niniejszym regulaminem,

a w szczegolnosci:

1) niewlasciwe zachowanie si¢ na terenie biblioteki,

2) trwale uszkodzenie, zniszczenie lub kradziez materiatléw bibliotecznych,

3) brak wiasciwej reakeji na wezwanie biblioteki do zwrotu wypozyczonych materiatow
stanow1 podstawe do wyciagnigcia sankcji — zawieszenie w prawach czytelnika.

W szczegolnie razacych przypadkach naruszenia zasad niniejszego regulaminu i zasad

zachowania obowigzujacych w Szkole, stosuje sig¢ system kar ustalony w Statucie Szkoly.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez dyrektora szkoly.

Regulamin obowiazuje od dnia 18 listopada 2002 r.
Ostatnia aktualizacja: 15 pazdziernika 2025 r.
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