WYMAGANIA EDUKACYJNE Z BIZNESU 1 ZARZADZANIA
ZAKRES PODSTAWOWY
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Wiedza.

Charakteryzowanie elementéw kompetencji przedsigbiorczych, wyjasnianie zaleznosci
zachodzgcych migdzy nimi i rozumienie ich roli we wspodlczesnym $wiecie.
Rozumienie znaczenia 1 wyzwan pracy zespolowe] oraz poznanie technik
ja wspomagajacych.

Charakteryzowanie etapow zarzadzania projektami.

[dentyfikowanie podstawowych rodzajow ryzyk zwigzanych z realizacjg projektow.
Wyjasnianie mechanizmow funkcjonowania gospodarki rynkowej, powiazan mig¢dzy
jej podmiotami i poznanie roli panstwa w procesach gospodarczych.

Zaznajomienie si¢ z prawami i instytucjami chronigcymi konsumenta.

Rozumienie roznych postaw ludzi wobec pieniedzy oraz konsekwencji wynikajacych
z tych postaw.

Charakteryzowanie ustug finansowych waznych dla gospodarstwa domowego.
Rozumienie metod aktywnego poszukiwania pracy.

Wyjasnianie zasad zarzadzania przedsi¢biorstwem.

Znajomos¢ procesu planowania wlasnego biznesu.

Umiejetnosci i stosowanie wiedzy w praktyce.

Analiza whasnych kompetencji przedsigbiorczych i przygotowanie planu dzialania
zmierzajgcego do ich rozwoju.

Wspolpraca w zespole i skuteczne organizowanie pracy zespolu w celu realizacji
okreslonego zadania.

Prowadzenie dyskusji i argumentowanie w trakcie pracy zespolowej.

Formutowanie i uzasadnianie celéw. planowanie, prezentowanie zakresu i realizacja
prostych zadan projektowych.

Samodzielne obserwacje zjawisk zachodzacych w gospodarce i wycigganie wnioskow
na podstawie tych obserwacji.

Uwzglednianie prostych informacji gospodarczych oraz podstawowych wskaznikow
ekonomicznych w podejmowanych decyzjach dotyczacych zycia prywatnego
i w planach na przysztosc.

Planowanie budzetu gospodarstwa domowego ze $wiadomoscig konsekwencji
nadmiernego zadluzania sie.

Analizowanie wplywu podatkéw na budzet gospodarstwa domowego i mozliwosci
wykorzystania ulg.

Dobieranie oferty ustug finansowych do wlasnych potrzeb.

Dobieranie odpowiednich form oszczgdzania i inwestowania z uwzglednieniem
towarzyszacego im ryzyka i adekwatnie do sytuacji gospodarstwa domowego.
Obserwowanie dynamicznie zmieniajgcego si¢ rynku pracy 1 rozpoznawanie
kompetencji na nim oczekiwanych.

Sporzadzanie dokumentéw aplikacyjnych podczas ubiegania si¢ o prace.



13. Ksztaltowanie umiejetnosci autoprezentacji i formutowania konstruktywnych opinii
zwrotnych.

14. Samodzielne analizowanie zjawisk zachodzacych w najblizszym otoczeniu
i formutowanie na ich podstawie pomystow na wlasny biznes.

15. Przygotowanie do planowania wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

III. Ksztaltowanie postaw.

1. Dostrzeganie znaczenia i koniecznosci cigglego doskonalenia kompetencji
przedsigbiorczych w zyciu osobistym i spoteczno-gospodarczym.

Dostrzeganie znaczenia kreatywnego myslenia w tworzeniu pomystow na biznes oraz

rozwigzywaniu problemow w zyciu osobistym i zawodowym.

3. Docenianie roli przedsigbiorcow budujgcych w sposdb odpowiedzialny konkurencyjna
gospodarke oraz dostrzeganie znaczenia wolnosci gospodarczej i wlasnosci prywatnej
jako filarébw spolecznej gospodarki rynkowej.

4. Przyjmowanie  postaw  patriotyzmu  gospodarczego,  rozumianego  jako
odpowiedzialnos¢ konsumentow i ludzi biznesu za dobrobyt gospodarczy i spoleczny
kraju.

5. Dostrzeganie konsekwencji dziatan nieetycznych zwigzanych z finansami.

6. Swiadomos¢ konsekwencji zwigzanych z nieodpowiedzialnym zadtuzaniem sig
i mechanizmow wychodzenia ze spirali zadluzenia.

7. Samoswiadomos¢ i przyjmowanie odpowiedzialnosci za swojg karier¢ zawodowa.

8. Docenianie roli postaw przedsigbiorczych pracownikow w rozwoju biznesu
i przedsigwzie¢ spoltecznych.

9. Docenianie roli przedsigbiorcy i o0séb zarzadzajacych w  osigganiu celow
przedsigbiorstwa.

10. Otwarcie na szanse pojawiajagce si¢ w otoczeniu, podejmowanie inicjatywy,
pomystowos¢ i determinacja w realizacji celow.

11. Respektowanie praw ochrony wlasnosci intelektualnej.

o

Przy ustalaniu oceny z zaje¢ edukacyjnych stosuje sie¢ kryteria ujete w Statucie IV Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Tadeusza Kotarbinskiego w Gorzowie Wielkopolskim Rozdzial X
Oddziat V § 83-89.

Wymagania szczegélowe - klasa 1.

Osoba przedsi¢biorcza we wspolezesnym $wiecie: przedsigbiorczos¢ w gospodarce
rynkowej. kompetencje przedsiebiorcze i metody ich doskonalenia, umiejetnosci
interpersonalne,  praca  zespotowa,  kreatywne  myslenie, rola  innowacji
w przedsiebiorczosci.

Uczen:

1. na wybranych przyktadach identyfikuje cechy czlowieka przedsiebiorczego, rozpoznaje
je u siebie i okresla zwiazek zachowania si¢ osoby przedsigbiorczej z szansami, jakie
stwarza gospodarka rynkowa;

2. dostrzega znaczenie przedsigbiorczosci, w tym innowacyjnosci i kreatywnosci, w zyciu
osobistym, spotecznym i gospodarczym;
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identyfikuje sktadowe kompetencji osoby przedsi¢biorczej (w zakresie wiedzy,
umiej¢tnosei, postaw) 1 zaleznosci zachodzace migdzy nimi, a takze dokonuje analizy
wlasnych kompetencji i przygotowuje plan rozwoju kompetencji przedsiebiorczych;
wyjasnia role umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej jako skladowa
kompetencji przedsigbiorczych oraz stosuje rézne formy komunikacji werbalnej
i niewerbalnej we wspotdziataniu z innymi;

rozpoznaje techniki wywierania wplywu na ludzi 1 stosuje sposoby obrony przed
manipulacja;

stosuje techniki zarzgdzania czasem w pracy indywidualnej i zespotowej;

charakteryzuje etapy podejmowania decyzji i stosuje metody wspomagajace ten proces;
wyjasnia znaczenie pracy zespolowej, charakteryzuje glowne bariery w budowaniu zespotu
1 organizuje jego pracg w celu realizacji okreslonego zadania:

wyjasnia, na czym polega kreatywne myslenie i jego znaczenie w procesie identyfikacji
szans rynkowych na nowe przedsigwzigcie biznesowe lub spoteczne;

charakteryzuje najwazniejsze bariery oraz stosuje techniki pobudzajace kreatywne
myslenie w pracy indywidualnej i zespolowej;

rozroznia rodzaje i zrodta innowacji, a takze wyjasnia na wybranych przyktadach ich wplyw
na zdolnosci konkurencyjne przedsiebiorstw na rynku.

Zarzadzanie projektami: specyfika projektu, zakres, etapy i cele projektu, planowanie
zadan projektowych, budzet i harmonogram dzialan, role w projekcie i podzial zadan,
podsumowywanie zadan projektowych.

Uczen:

rozumie istot¢ projektu, identyfikuje i omawia poszczegdlne etapy projektu oraz
charakteryzuje je na wybranym przyktadzie;

definiuje cele projektu, wykorzystujge technike SMART;

wyrdznia zadania w projekcie i okresla role w projekcie poszezegdlnych czlonkow zespotu
(na wybranym przykladzie);

przygotowuje harmonogram i prosty budzet projektowy na podstawie zebranych danych;
w czasie realizacji przykladowych zadan projektowych wprowadza zmiany do wczesniej
zaplanowanych prac;

sporzgdza zwigzle sprawozdania z przeprowadzonych zadan projektowych, analizujgc
powstale problemy i zidentyfikowane ryzyka.

Gospodarka rynkowa: przedsigbiorczo$¢ w gospodarce rynkowej, cechy gospodarki
rynkowej, rodzaje rynkéw, mechanizm rynkowy, podmioty gospodarki rynkowej,
podmioty ekonomii spolecznej, parametry charakteryzujace gospodarke, budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego, rola panstwa w gospodarce, konsument na
rynku, patriotyzm gospodarczy.

Uczen:

dostrzega znaczenie przedsiebiorczosci w rozwoju spoleczno-gospodarczym — w skali
lokalnej, regionalnej, krajowej i globalnej;

wykazuje zalety gospodarki opartej na mechanizmie rynkowym, doceniajgc fundamentalne
wartos$ci, na jakich si¢ ona opiera (wolnos¢ gospodarcza, prywatna wlasnosc);

analizuje funkcje rynku i rozréznia rodzaje rynkow;

wyjasnia prawo popytu i podazy oraz charakteryzuje czynniki wplywajgce na wielkos¢
popytu i podazy;
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okresla zaleznosci miedzy podmiotami gospodarki rynkowej, w tym panstwem,
gospodarstwem domowym i przedsigbiorstwem;

identyfikuje podstawowe parametry charakteryzujace gospodarke (w tym produkt krajowy
brutto (PKB), inflacje, zatrudnienie, bezrobocie);

analizuje zrodta wplywow i kierunki wydatkow budzetu panstwa oraz przykladowej
jednostki samorzadu terytorialnego, wyjasnia wpltyw deficytu budzetowego i dlugu
publicznego na funkcjonowanie panstwa i gospodarki;

charakteryzuje organizacje i instytucje prokonsumenckie oraz potrafi korzysta¢ z praw
przystugujacych konsumentom, w tym sktada¢ reklamacje;

rozumie, na czym polega wspotczesny patriotyzm gospodarczy, i dostrzega jego przejawy
m.in. w uczciwym prowadzeniu i rozwijaniu dzialalnosci gospodarczej w Polsce, ptaceniu
podatkow w Polsce, wykorzystywaniu rodzimych technologii, kupowaniu polskich
produktow.

Finanse osobiste: pienigdz, obieg pienigdza, postawy wobec pienigdzy, dojrzalos¢
finansowa, instytucje rynku finansowego, budzet gospodarstwa domowego, spirala
zadluzenia, podatki.

Uczen:

omawia funkcje i formy pieniadza oraz jego obieg w gospodarce;

identyfikuje swojg postawg wobec pieniedzy oraz rozréznia podstawowe postawy ludzi
wobec pieniedzy, wymienia wady i zalety kazdej z nich oraz omawia poziomy dojrzatosci
finansowe;j;

charakteryzuje najwazniejsze instytucje rynku finansowego w Polsce oraz objasnia ich
znaczenie w funkcjonowaniu gospodarki, przedsigbiorstw i konsumentow;

wyjasnia podstawowe zasady tworzenia budzetu gospodarstwa domowego, formutuje
praktyczne rady pozwalajgce poprawié jakos$¢ zarzadzania budzetem oraz unikac 1 wyjs¢
ze spirali zadtuzenia;

wymienia podstawowe rodzaje podatkéw w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem
podatkow, ktorych podatnikami sg cztonkowie gospodarstwa domowego;

wyjasnia, z czego wynikajg réznice miedzy wynagrodzeniem brutto i netto;

dobiera odpowiednie sposoby rozliczen i mozliwe do zastosowania ulgi w podatku
dochodowym od 0so6b fizycznych (PIT).

Wymagania szezegélowe - klasa 2.

Uslugi finansowe i ubezpieczenia spoleczne: formy oszczedzania i inwestowania, ryzyko
inwestycyjne, ustugi bankowe, bezpieczenstwo elektronicznych ushug finansowych,
finansowe zabezpieczenie przysztosci, ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenia majatkowe
i na zycie, inwestowanie na Gieldzie Papierow Wartosciowych, etyka w finansach.

Uczen:

rozroznia formy oszczedzania i podstawowe formy inwestowania, ocenia je pod wzgledem
ryzyka, przewidywanych zyskow i ptynnosci;

ma swiadomo$¢ putapek zwiazanych z wyborem podstawowych form oszczedzania
i inwestowania, w tym inwestowania spekulacyjnego (z uwzglednieniem inwestycji
alternatywnych), wykazuje roznice migedzy inwestowaniem i hazardem oraz przeprowadza
symulowang alokacje¢ $rodkow finansowych w wybrane formy oszczedzania
i inwestowania;
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analizuje oferty uslug bankow oraz spoldzielczych kas oszczednos$ciowo-kredytowych
w zakresie kont osobistych, kart platniczych, lokat terminowych, kredytow i pozyczek oraz
oferty pozabankowych instytucji pozyczkowych, uwzgledniajgc realng stopg procentows,
a takze gwarancje depozytow;

rozumie zasady bezpieczenstwa i dostrzega zagrozenia przy korzystaniu z systemow
elektronicznych zwigzanych z finansami osobistymi, w tym bankowosci elektroniczne;j;
dostrzega  konieczno$¢  wczesnego rozpoczgeia  systematycznego — oszczedzania
i inwestowania srodkow finansowych na emeryture i jest swiadomy efektow finansowych
zwigzanych z procentem skladanym dla dlugiego okresu lokowania srodkow;
charakteryzuje system zabezpieczenia spolecznego (ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne)
oraz rodzaje ubezpieczen (osobowych i majatkowych) wedlug roznych kryteriow
i porownuje oferty zaktadow ubezpieczen na przyktadzie ubezpieczenia nieruchomoscei lub
pojazdow mechanicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem relacji zakresow ochrony i sum
ubezpieczen do wysokosci sktadki;

charakteryzuje rodzaje papierow wartosciowych i objasnia mechanizm inwestowania
w akcje na gieldzie papierow wartoSciowych na przykladzie Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie;

krytycznie analizuje przyktadowe umowy produktéw finansowych (np. umowy kredytu [ub
pozyczki, ogdlne warunki ubezpieczenia);

jest sSwiadomy, ze nalezy korzystac z roznorodnych i wiarygodnych zrodet informacji przed
podjeciem decyzji finansowych;

ocenia przyklady praktyk i zachowan etycznych oraz nieetycznych na rynku finansowym
i formutuje rekomendacje, co zrobic, zeby nie pas¢ ofiara nieuczciwych praktyk.

Osoba przedsiebiorcza na rynku pracy: kariera zawodowa, poszukiwanie pracy,
rozmowa kwalifikacyjna, autoprezentacja, formutowanie opinii zwrotnej, etyka w pracy.
Uczen:

na podstawie analizy Sciezek kariery znanych ludzi oraz wlasnych oczekiwan planuje swoja
kariere zawodowg i wymienia jej etapy w czasie;

formutuje whasne cele zawodowe zgodnie z zasadg SMART, z zachowaniem réwnowagi
z planami w zyciu prywatnym, i opisuje mozliwosci ich realizacji;

opracowuje plan swojej sciezki edukacyjnej;

analizuje swoje kompetencje 1 zestawia je z zapotrzebowaniem na rynku pracy;

analizuje oferty pracy, wskazuje najbardziej 1 najmniej poszukiwane zawody oraz
identyfikuje potencjalne trudnosci w znalezieniu pracy przez osoby bezrobotne;
przygotowuje dokumenty aplikacyjne zwigzane z ubieganiem si¢ o pracg;

dokonuje autoprezentacji jako kandydat do pracy i na podstawie konstruktywnej informac;ji
zwrotnej koryguje swoje wystgpienie;

rozumie zasady prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej;

wymienia podstawowe prawa 1 obowigzki pracownika (w tym mlodocianego)
i pracodawcy;

na wybranych przyktadach wymienia réznice miedzy zatrudnieniem a samozatrudnieniem
oraz analizuje ich zalety 1 wady;

identyfikuje konsekwencje nieetycznych zachowan w relacjach pracownik — pracodawca.

Przedsigbiorstwo: zarzadzanie przedsi¢biorstwem, wlasny biznes i jego otoczenie, finanse
przedsi¢biorstwa, etyka w biznesie, spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsigbiorstw.
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Uczen:

rozumie istote procesu zarzgdzania przedsiebiorstwem i dostrzega znaczenie zarzadzania
w osigganiu celow przedsigbiorstwa;

dyskutuje na tematy zwigzane z prowadzeniem biznesu podczas spotkania z przedsigbiorcg;
inspirujgc si¢ doswiadczeniami whasnymi i znanych przedsigbiorcow oraz bazujac
na zebranych informacjach z rynku (zachowania klientow i1 konkurentow), znajduje
pomysty na whasng dziatalnos¢ gospodarcza i ocenia je pod wzgledem innowacyjnosci;

w ramach pracy projektowej przygotowuje w zespole wstepna koncepcje wlasnego biznesu;
ma $wiadomos¢ znaczenia ochrony wilasnosci intelektualnej w prowadzonej dziatalnosci;
analizuje mikro- i makrootoczenie przedsiebiorstwa, identyfikuje mocne i stabe strony oraz
szanse i zagrozenia projektowanego przedsigbiorstwa;

identyfikuje mozliwe zrédla finansowania dzialalnosci przedsigbiorstw;

prognozuje efekty finansowe projektowanego przedsigbiorstwa na podstawie zestawienia
planowanych przychodow i kosztow;

rozroznia zachowania etyczne i nieetyczne w biznesie, w tym przejawy korupcji w zyciu
gospodarczym, oraz rozumie istote i cele spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw;
dokonuje prezentacji koncepcji wlasnego biznesu i na podstawie komunikatow zwrotnych
modyfikuje jej elementy.

Nauczyciel: Krystyna Nowak
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